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Pada hari ini Rabu tanggal Dua Puluh Tiga bulan November tahun Dua Ribu
Dua Puluh Dua (23-11 -2022) , bertempat di Universitas Muhammadiyah Kudus,
pihak-pihak  yang bertanda tangan di bawah ini:

I.     NaLm
NPP
Jabatan

11.   Nana
Jabatan

Dr. Ns. Rusnoto, S.KM.,S.Kep.,M.Kes (Epid)
990016
Rektor    Universitas    Muhammadiyah    Kudus    yang
bertindak     untuk     dan     atas     nana     Universitas
Muhammadiyah  Kudus  yang  berkedudukan  di  Jalan
Ganesha I Purwosari Kudus, selanjutnya disebut PIHAK
PERTAMA

Dr. Drs. Murtono, M.Pd
Rektor Universitas Safin Pati yang bertindak untuk dan
atas nana Universitas Satin Pati yang berkedudukan di
Jalan    Raya    Pati-Tayu    Kin.13,    Desa    Mojoagung,
Kecanatan Trangkil Kabupaten Pati yang selanjutnya
disebut PIIIAK  KEDUA

PIIIAK PERTAMA dan PIIIAK KEDUA selanjutnya secara bersama-sama disebut
PARA PIHAK.

PARA PIIIAK terlebih dahulu menerangkan bahwa :
1.  PARA PIHAK telah sepakat untuk mengadakan keljasama atas dasar iktikad

baik, saling membantu dan menguntungkan.
2.  Keljasama yang dimaksud  adalah dalam  rangka Tri Dharma Perguruan

Tin88i
3.   Dalam menyelenggarakan keljasama ini,   PARA PIIIAK bertindak sebagal

mitra kelja.

Berdasarlran   pertimbangan   tersebut   maka   PARA   PIIIAK   sepakat   untuk
membuat Nota Kesepahaman  tentang 'Th Dhama Perguruali Tinggi,  untuk
selanjutnya  disebut  "Nota  Kesepahaman  Bersama",  dengan  ketentuan  dan
syarat-syarat sebagai berikut:
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Pasal 1
RETENTt7An UMUM

( I) Nota Kesepahaman Bersama ini merupakan keljasama antara UIliversitas
Muhammadiyah Kudus dan Universitas Safin Pati

(2) PARA PIHAK meniiliki kedudukan dan peran serta yang seimbang dalam
pengelolaan Nota Kesepahanan Bersama.

(3) 'Th Dhama Perguruan Tinggi yang dimaksud dalam Nota Kesepahaman
Bersama  ini  meliputi   :   pendidikan   dan   penga].aran,   peneutian,   dan
pengabdian kepada masyarakat.

Paal  2
uAKsuD DAN TUJtJA»

(1) Nota   Kesepahaman   Bersama   ini   dimaksudkan   sebagai   dasar   dalam
pelaksanaan   keq.a   sama   dan   upaya   bersama   untuk   meningkatkan
hubungan   kelembagaan   antara   PARA   PIIIAK   dengan   mensinergikan
kewenangan  serta  memanfaatkan  sumber  daya  sesuai  kapasitas  yang
dinilihi berdasarkan asas saling membantu, saling mendukung dan tidak
melanggar peraturan perundang-undangan.

(2) Nota  Kesepahaman  Bersama  ini  bertujuan  untuk  kelja  sama  dalam
penyelenggaraan 'Iri Dharma Perguman Tinggi

(3) Nota Kesepahaman Bersama ini bertujuan untuk pengembangan institusi
dan program ken.a PARA PIHAK

Pasal  3
RUAnG LmGKUP

Ruang lingkup peljanjian keljasama ini meliputi Tri Dharma Perguruan Tinggi,
meliputi :
a.    Bidang pendidikan dan pengajaran;
b.    Bidang penelitian;
c.    Bidang pengabdian masyarakat; dan
d.    Bidang lain berdasarkan kesepakatan PARA PIHAK.

Paal 4
PELAISAIIEN

Nota  Kesepahaman  Bersama  ini  merupakan  induk/payung  dari  peljanjian
keljasama yang disusun secara tersendiri untuk setiap bidang kelja sama yang
akan dilaksanakan dan atau ditindaklanjuti oleh berbagai unit di lingkungan
prm plrLAK

Ped5
PEMBIAYJEN

Biaya - biaya yang timbul sebagai akibat pelaksanaan Nota Kesepahaman ini,
menjadi beban dan tanggungjawab masing masing PIIIAK.
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Pasal 6
dAnGI[A wAI[Tu DAN pERPAn.AHGAH

(1)  Nota  Kesepahaman  Bersama    iri  berlaku  untuk  nasa  3  (tiga)  tahun
terhitung sejak ditandatangani oleh PARA PHAK dan akan tetap berlaku
secara otomatis kecuali SALAII 8ATU PIIIAK memberitahu secara tertulis
tentang   niatnya   untuk   mengakhiri   Nota   Kesepahaman   Bersama   ini
sekurang - kurangnya 3  (tiga)  bulan  sebelum tanggal berakhimya Nota
Kesepahaman Bersama ini.

(2)   Pengakhiran Nota Kesepahaman Bersama ini tidak membebaskan kedua
belah pihak untuk  menyelesaikan kewajiban yang sedang beljalan.

Prd7
MONITORING DL\m EWAL;ra AIs\

PARA PIIIAK melakuhan mo7uton.ng dan evaluasi terhadap pelaksanaan Nota
Kesepahanan Bersama ini  sekurang-kurangnya  1  (satu)  kali dalam  1  (satu)
tahun.

Prd8
KORESPONDENSI

Setiap    pemberitahuan    atau    komunikasi    antara    PARA    PIHAK    dapat
disampaikan dalaln bentuk surat atau emall ke alamat sebagai berikut:

1.   PIIIAK PERTAMA
Nana
Alanat
Jabatan
Telepon
E-mail

2.   PIIIAK KEDUA
Nana
Ahaat

Jabatan
Telepon
E-mafl

Noor Azizah, S.SiT., M.Kes.
Jalan Ganesha I Purwosari Kudus
Bagian Humas & Ken.asama
+62 852-9016-5621
kerjasama¢,Jumkudus.ac.id

Ir. Masruki Kabib, MT
Jalan Raya Pati-Tayu Kin 13 Mojoagung Kecamatan
Trangldl Kabupaten Pati
Walril Rektor Bidang Akademik dan Keljasama
+62 853 3040 5909
inasruki.kabib@,lisp.ac.id

Paid 9
pENyELBSAIAn pERSELlsDIAN

Apabila timbul perbedaan pendapat atau kesalahpahaman dalam pelaksanaan
Nota   Kesepahanan   Bersa]na   ini,    maka   PARA   PIHAK   sepakat   untuk
menyelesaihan dengan cara musyawarah mufakat.
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Pasal 10
KEADAAN I[AIIAR (F`oRCE A4:AA.n§tzRI

(1) PARA PIHAK tidak bertanggung jawab atas keterlambatan atau kegagalan
pemenuhan Nota Kesepahaman Bersama irLi, balk langsung maupun tidak
langsung dikarenakan oleh keadaan Force Majet/re, yakni keadaan di luar
kendali   dan  kemanpuannya,   termasuk  namun   tidak  terbatas   pada
keadaan sebagai berikut:
a.   Gempa  bumi  angin  topan,  banjir,  tanah  longsor,  sambaran  petir,

kebakaran, wabah penyahit dan bencana alam lainnya;
b.  Pemogokan umum, huru hara, sabotase, perang dan pemberontakan;
c.   Kegagalan jaringan telekomunikasi, kegagalan sumber daya listrik, dan

kegagalan/ tidak berfungsinya software/ program komputer,
d.  Adanya Peraturan Pemerintah atau Peraturan Perundang - Undangan

yang  menyebabkan  tidak  dapat  berlangsungnya  Nota  Kesepahaman
Bersama ini.

(2)  Dalam hal teljadinya Force Majeztr sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
sehingga mempengaruhi pelaksanaan kewajiban/ prestasi salah satu pihak,
maka pihak yang mengalami keadaan Force Majezir wajib memberitahukan
secara  tertulis  mengenai  teljadinya  Force  Majeztr kepada  pihak  lalnnya
selambat - lambatnya 30 (tiga puluh) hari kerja terhitung sejak teljadinya
Force Majour dimaksud.

(3)  Apabila dalam  10  (sepuluh)  hari kelja sejak diterimanya pemberitahuan
sebagaimana dimaksud pada ayat (2) belum atau tidak ada tanggapan dari
pihak yang menerima pemberitahuan,  ma]ra adanya peristiwa dimaksud
dianggap telah disetujui oleh pihak yang menerima pemberitahuan.

(4)   Pihak   yang   mengalami   Force   Majenr   harus   melaksanalcan   Kembali
kewajibannya sesual dengan Nota Kesepahaman Bersama ini setelah Force
Majour be rakhir.

(5)   Keadaan Forice Maj.ear yang menyebabkan kelambatan pelaksanaan Nota
Kesepahaman  Bersama  ini  baik   sebagian  maupun   seluruhnya   tidak
merupakan    alasan    untuk    pengakhiran    atau    pembatalan    Nota
Kesepahaman  Bersama  akan  tetapi  hanya  merupakan  alasan  untuk
menangguhkan Nota Kesepahaman Bersana sampai keadaan Forice Ma/.err
berakhir.

Part 11
ADDBND"

( 1)    Segala perubahan, pencabutan atau pembatalan terhadap ketentuan yang
diatur  dalam    peljanjian  keljasama  ini,  hanya  dapat  dilakukan  atas
persetujuan PARA PIHAK.

(2)    Hal-hal yang belum diatur dalam  peljanj.ian keljasama ini  akan diatur
kemudian  oleh  PARA  PIIIAK  secara  musyawarah  dan  mufckat  yang

Lembar ke 4 dari 5 Halaman
ParaffihckIra nh%dua



kemudian mencantumkannya dalam suatu  adc!endtJm yang merupakan
satu  kesatuan  dan  bagian  yang  tidak  terpisahkan  dari  Kesepahaman
Bersama ini.

-12
PEqurm

Nota Kesepahaman Bersama ini dibuat rangkap 2 (dua) naskah asri bematerai
cukup dan masing-masing mempunyai kekuatan hukum yang sama.

PI- REDUA
Rektor

Universitas Safin Pati

oflo' M.Pd Dr. Ns. Ruanoto, S.KM.,S.Kep.,H.Res |Epld)
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